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Infolettre de votre CA — Décembre 2024

Une nouvelle infolettre mensuelle pour vous informer

Dans le but de vous tenir informé et de démystifier les travaux entrepris par les membres du CA de la fédération,
nous avons convenu de vous faire parvenir de fagon mensuelle une infolettre expliquant les projets et démarches en
cours. Cette premiere communication vise a faire le point sur ce qui a été fait ou mis de I'avant depuis les élections
du 3 novembre 2024.

e Régularisation de la situation de la fédération auprés du Registre des entreprises du Québec

o Des changements sont survenus au cours des derniers mois au sein de la fédération. Des
changements qui remontaient au printemps dernier n'avaient pas été portés a l'attention du Registre
des entreprises du Québec. Cette situation a été découverte par les nouveaux membres du CA tres
peu de temps apres les élections. La liste des membres du conseil d'administration n'était pas a
jour, 'adresse d'affaire de la fédération n'avait pas été changée depuis le déménagement des
bureaux et certaines informations concernant les employés de la fédération étaient erronées. Aprés
plusieurs semaines de communications avec les avocats et le gouvernement, la situation est
maintenant régularisée.

e Régularisation de la situation bancaire auprés de Desjardins

o Lesinformations concernant les signataires aux comptes de la fédération n'étaient pas a jour. Les
noms de quelques personnes qui ne sont plus a I'emploi ou membre de la direction de la fédération
étaient toujours inscrits comme signataires pour les transactions dans les comptes de la fédération.
Cette situation a aussi été découverte par les membres du CA tres peu de temps apres les élections.
Malheureusement, il a été difficile de faire les changements qui s'imposent puisque des
modifications aupres des institutions bancaires ne peuvent étre faites tant et aussi longtemps que
le statut de I'entreprise n'est pas régularisé avec le Registre des entreprises du Québec. La situation
est maintenant rétablie. Comme il était impossible pour le CA de faire changer les signataires, la
fédération s'est donc retrouvée dans l'impossibilité de payer les factures. Soyez assurés que nous
travaillons activement a transmettre le plus rapidement possible les paiements a nos créanciers.
Finalement, une derniere intervention a été faite rapidement suite a la reprise du controle des
comptes de la fédération. Toutes les cartes de crédit en circulation ont été bloguées.
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e Embauche d'une nouvelle direction générale

o Le projet dembauche d'une nouvelle direction générale a été lancé sous la précédente
administration. Cependant, pour diverses raisons, les démarches n‘'ont pas avanceé aussi rapidement
que souhaité. Un des défis mentionnés par I'ancienne administration était la difficulté a trouver des
ressources professionnelles pour aider le CA a dénicher de bonnes candidatures pour le poste de
DG de la fédération. Apres bien des questions et des recherches, le CA a été informé que nous
avons acces a une firme d'embauche spécialisée par I'entremise du RLSQ. Le mandat de trouver
des candidats a été donné il y a maintenant quelques semaines et nous avons recu les premieres
candidatures. Une rencontre de sélection est prévue avec la firme au début du mois de janvier. Nous
visons procéder a 'embauche de la nouvelle direction d'ici le mois de février.

e Relance des entrainements élites

o Nous avons recu de nombreuses demandes des membres concernant la reprise rapide des CEHP.
Malheureusement, la reprise de ceux-ci selon I'ancien modéle n'‘est pas envisageable. En effet, nous
sommes tenus de restructurer ces événements afin de s'arrimer aux normes gouvernementales, ce
qui nous permettra de recevoir les subventions associées. Ceci doit se faire sous la supervision d’'un
directeur général et d'un directeur technique, postes pour lesquels les processus d’embauche sont
en cours. En revanche, dans l'intervalle, la Fédération est soucieuse de répondre aux besoins de ses
membres et de ne pas pénaliser davantage les athletes qui sont en préparation pour le
Championnat Canadien 2025. Ainsi, nous travaillons a mettre en place une formule alternative de
sept entrainements en janvier et février regroupant les athléetes élites du Québec. Nous avons déja
approché des entraineurs qui ont fait connaitre leur intérét a participer a ces entrainements. Des
discussions sont en cours avec eux pour régler les derniers détails.

e Embauche d'employés supplémentaires a la fédération

o Enplus d'une nouvelle direction générale, nous sommes actuellement a la recherche d'un(e)
secrétaire administratif(ve) qui pourra prendre en charge les activités de gestion quotidienne de la
fédération. Dans la méme foulée, nous sommes a préciser et a redéfinir les postes des employés
actuellement a I'emploi de la fédération. Les contrats de travail n‘ont pas été renouvelés en bonne et
due forme par I'ancienne administration. Des que le CA aura terminé de passer en revue les besoins
de la fédération, nous procéderons a 'embauche d’employés selon de nouvelles clauses plus
précises et mieux ciblées sur les besoins de la fédération et de ses membres.

¢ Entente entre Taekwondo Canada et Taekwondo Québec

o Nous sommes fiers de vous informer qu'apres de récentes négociations avec Taekwondo Canada,
une entente de partenariat en ce qui concerne le championnat canadien 2025 et le Canada Open
2025 a été signée. Nous sommes d'avis que I'entente conclue est avantageuse pour les deux parties
qui pourront toutes deux tirer profit de ces événements.

¢ Nouvelle image de la fédération et nouveau site web

o Nous travaillons a la création d'une nouvelle image de marque pour la fédération. Nous travaillons
du méme coup a la mise en ligne d’'un tout nouveau site web dans le but de moderniser I'image de la
fédération et de rendre beaucoup plus conviviale la navigation sur le site. Sans compter qu'il sera
désormais beaucoup plus facile de retrouver de l'information | Restez a I'aff(it, des développements
sont prévus pour 2025

2024-12-18 P2/2




